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可提供给雇主的资金支持 
就业援助基金（EAF）为残疾人士、或他们的雇主提供资金支持，进行一系列与工作有关的改造、
购置设备和服务。
该基金可以被用来帮助受雇的残疾人士，以及那些在找工作和准备就业方面需要帮助的人。 
EAF基金可用于以下一些情况：
· 工作场所的改造和设备，例如辅助技术、电子和通讯设备；
· 通讯技术设备；
· 澳大利亚手语（澳大利亚手势语言）翻译；
· 计算机软件和软件升级；
· 实际工作场所的调整;
· 对工作用机动车辆进行改装；
· 耳聋意识培训；
· 残疾意识培训；和
· 为患有精神健康疾病或学习障碍的员工提供的、与工作相关的专业支持服务。
工资补贴
工资补贴计划为雇主提供经济支持以激励他们给残疾人士和年老雇员提供长期就业机会。 
作为雇主，您可能有资格获得经济援助，以支持残疾人士通过残疾人就业服务（DES）工资补贴计划、或者年老雇员重返工作计划就业。

想要了解更多关于EAF基金或工资补贴计划的信息，请访问www.jobaccess.gov.au 或致电1800 464 800向JobAccess顾问咨询 ——使用手机拨打该号码会收取通话费用。
JobAccess is the national hub for workplace and employment information for people with disability, employers and service providers.
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